
   

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Leiter/in Qualitätskontrolle (m/w/d) 100%  
 
 

Es erwarten sie folgende Aufgaben:   
 

Sie zeichnen sich verantwortlich für die fachliche und disziplinarische Verantwortung für die 
Qualitätskontrolle am Standort Schopfheim. Zusammen mit ihrem Team aus motiviertem Fachpersonal 
setzten sie die geforderten GMP Richtlinien um und stellen sicher, dass alle Produkte und deren 
Ausgangsstoffe auf die erforderliche Qualität geprüft werden. Sie übernehmen die Verantwortung über 
die Freigabe oder Sperrung von Packmitteln, Rohstoffen und Zwischenprodukten nach Kontrolle der 
Dokumentation und der analytischen Resultate. Zu ihren weiteren Aufgaben gehört die Erstellung, 
Genehmigung und Verwaltung von Prüfvorschriften, Spezifikationen und Probenentnahmeanweisungen.  
Sie erstellen und genehmigen SOPs über Prozesse der Qualitätskontrolle betreffend Planung und 
Durchführung erforderlicher Methodentransfers, Prüfmethodenvalidierungen und Stabilitätsstudien. Des 
Weiteren gehört die Verantwortung der Umsetzung von CAPA- und OOS-Maßnahmen zu ihren Aufgaben. 
Als agile Führungskraft erkennen sie schulungs- und weiterbildungsbedarf der Mitarbeitenden und führen 
das Team motivierend und zielorientiert.  
 

Welche Erfahrungen und Qualifikation sie mitbringen sollten: 
 

Sie verfügen über ein abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium mit mindestens 5 Jahren 
Führungserfahrung im Bereich Qualitätskontrolle in einem GMP regulierten Umfeld und haben fundierte 
Kenntnisse in der pharmazeutischen Analytik. Sie kennen die regulatorischen und rechtlichen 
Anforderungen für Arzneimittel. Als Führungskraft kommunizieren sie wertschätzend, motivierend uns 
zielorientiert und behalten auch bei höheren Arbeitsbelastungen die Übersicht. Ihre guten 
Sprachkenntnisse umfassen Deutsch und Englisch in Wort und Schrift. 
 
Wir bieten eine interessante und anspruchsvolle Tätigkeit in einer dynamischen Umgebung mit 
angenehmem Arbeitsklima und attraktiven Anstellungsbedingungen.  
Wir freuen uns auf ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an 
personalschopfheim@develco.ch z.H. Frau Ana Culjak - Personalreferentin 

 
  

 


