
   

   

 
Wir sind ein privates Unternehmen, welches mit rund 150  
Mitarbeitenden an drei Standorten innovative Formulierungen  
für Arzneimittel – mit bekannten Wirkstoffen – entwickelt,  
zur Zulassung bringt, herstellt und verpackt.  
 

Zu unseren Kunden zählen globale Pharmaunternehmen und  
Weltmarktführer im Generikabereich. 

 
Sind sie unser neues Mitglied der Geschäftsleitung als 
 

CFO (100%) 
 

und bereit unseren Erfolg aktiv mitzugestalten? 

 
 

Es erwarten sie folgende Aufgaben:   
 

Sie zeichnen sich verantwortlich für die Gesamtheitliche finanzielle Führung des  
Unternehmens und sind massgeblich an der Weiterentwicklung unserer Gesellschaft,  
gemäss strategischer Richtungsweisung durch Gesellschafter und Verwaltungsrat beteiligt. 
Als proaktiver Leader stellen sie die operative und fachliche Führung der Finanzabteilung sicher. 
Dazu gehört die Sicherstellung der Liquidität, Verhandlungen mit Bankinstituten und Bewirtschaftung der 
Bankkredite, sowie die Überwachung des Working Capitals und der Investitionen aller Gesellschaften. Sie 
verantworten das Finanz- und Rechnungswesen sämtlicher Gesellschaften, inklusive der Durchführung 
der mehrstufigen Konsolidierung und Erstellung der Konzernrechnung über alle Gesellschaften. Zusätzlich 
verantworten sie die Legal, Compliance & Versicherungs-Themen, sowie die Planung im laufenden Jahr, 
alle Anpassungen, sowie der strategischen 5 Jahresplanung und Budgetierung. Sie erstellen alle Abschüsse 
(Monat, Quartal, Jahr) der verschiedenen Gesellschaften unter Einhaltung der Termine und 
Berichterstattung in GL und an den Verwaltungsrat und zeichnen sich verantwortlich für die Erstellung 
von Steuererklärungen und Deklarationen. 
 
Welche Erfahrungen und Qualifikation sie mitbringen sollten: 
 

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium mit kaufmännischer Ausrichtung sowie nachweisbare 
Erfolge und Führungsverantwortung in vergleichbaren Funktionen (CFO, Director/Head Finance o. ä.) und  
haben mehrjährige kaufmännische Berufserfahrung im Konzernrechnungswesen sowie im Controlling in 
einer Unternehmensgruppe mit Konsolidierungserfahrung auf Holdingebene. Sehr gute operative 
Finanzexpertise, inkl. Cash-Flow-Planungen und ausgewiesene Erfahrung in der Kommunikation mit 
Finanzinstituten. Ebenfalls können sie Erfahrung in der strategischen Weiterentwicklung von 
Unternehmen vorweisen. Zu ihren Persönlichen Eigenschaften gehört eine grosse Leistungsbereitschaft, 
eine werteorientierte Führungs- und Teamkultur, sowie Flexibilität zusammen mit einer strukturierten, 
selbständigen und zielorientierten Arbeitsweise. Zusätzlich kommunizieren sie sicher in Deutsch und 
Englisch. 
 
Wir bieten eine interessante und anspruchsvolle Tätigkeit in einer dynamischen Umgebung mit 
angenehmem Arbeitsklima und attraktiven Anstellungsbedingungen. Wir freuen uns auf ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an personalCH@develco.ch z.H. Herr Alain Frey - Head 

Corporate HR. 
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